
KI-generiert

Dich erwartet ein abwechslungsreicher Arbeitsplatz in der Hotellerie mit viel
Eigenverantwortung und Raum, dich einzubringen.

Deine Aufgaben
Du sorgst für einen reibungslosen Serviceablauf in unseren Restaurants und bei
Veranstaltungen
Du optimierst Arbeitsabläufe und sorgst für effiziente Prozesse
Du wirkst bei der Dienst- und Urlaubsplanung mit
Du stellst unsere Service- und Qualitätsstandards sicher und entwickelst sie weiter
Du motivierst, schulst und unterstützt unsere Mitarbeitenden, Auszubildenden und
Aushilfen

Dein Profil
Du bist Gastgeber aus Leidenschaft
Du hast eine abgeschlossene Ausbildung in der Hotellerie
Du bringst mehrere Jahre Berufserfahrung und idealerweise erste Führungserfahrung
mit.
Du hast Freude daran, Mitarbeitende zu führen, zu motivieren und weiterzuentwickeln
Auch in stressigen Situationen bleibst du souverän und behältst den Überblick.
Diskretion und Verhandlungsgeschick gehören für dich selbstverständlich dazu.

Wir bieten
einen interessanten Arbeitsplatz in einem außergewöhnlichen Hotel mit guten
Perspektiven
Leistungsgerechte Bezahlung
Sozialleistungen wie Zuschüsse zur betrieblichen Altersvorsorge
Eine regelmäßige 5-Tage-Woche
Perspektiven und Karrierechancen innerhalb des Unternehmens
Mitarbeiter-Rabatte
Flache Hierarchien, kurze Entscheidungswege
Mitarbeiterverpflegung

Du möchtest Teil unseres Teams werden, liebst den Kontakt mit Gästen, bleibst auch in
stressigen Situationen souverän und findest immer die passende Lösung? Dann freuen wir

uns auf deine Bewerbung!

Schick uns deine vollständigen Bewerbungsunterlagen gerne per E-Mail an:

bewerbung@siebenwelten.de

Serviceleiter (m/w/d)
(Teilzeit/ Vollzeit)

WIR SUCHEN DICH!WIR SUCHEN DICH!
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